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Itapira, 03 de Setembro de 2020.

A Secretaria de Promocgao Social,

Ref.: Prestacdo de Contas

Saudacces,

Anexo o relatorio de prestacdo de contas das atividades do Servigco de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do més de Agosto.

Sem mais para o momento.

Atenciosamente,
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Taynara Fraga dos Santos Hamaguti
Assistente Social
CRESS 58.622
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PLANO DE TRABALHO
ANEXO 3: COMPROVAGAO DAS METAS/ATIVIDADES
Més: Agosto de 2020

1. Atividades Desenvolvidas no més pela Equipe de Trabalho

ROTINAS TECNICAS — COORDENADOR

QTDE | DESCRIGCAO
00 Oficios enviados
02 Oficios recebidos
02 Declaracdes/ pauta reunides/ comunicado/ edital reunides/ recibos/ etc
& 02 Reunides internas — técnica/geral/diretoria/discussao casos
00 Reunides externas — conselhos/foruns/rede protetiva
00 Visita Domiciliar/ visitas em empresas/ hospital/ clinicas terapéuticas
00 Atendimentos a familiares/ Acompanhamento de visitas
00 Monitoramento de aproximagdo de adogao
00 Atendimento a funcionarios
00 Atendimento aos acolhidos
00 Leitura de relatérios dos plantoes
00 | Acompanhamento médico/exames {
00 Audiéncias *
- 00 | Reunido escolar ]
{ 00 | Sistematizacao de informagoes nos prontuarios o i
02 | Contatos telefénicos - ﬁm#w—'_——mw““wi
00 | Elaboracéo de documentos/ instrumentais/ Iprojetos/ oficios
00 Capacita¢Ges e treinamentos I S AT I N
00 Organizagéo e pamupéﬂt;—éaﬁéﬁ; E\_/eﬁ‘trél-sm A _w_._..__.,W______.ﬂ_m,_w,,i
00 Organizagao festas tematicas PR Lt .,
00 | Organizagao dos espaqos de trabalho/ arquivos/ folgas R {
00 | Cronogramal escalas S |
00 | Consultas de processos e Ty |
L 00 Visna Mtnlsteno Pubhco e : i
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~o8 |TotAL iz

ROTINAS TECNICAS - SERVICO SOCIAL

JQroE ] ~ DESCRIGAO
_01_4 ‘Reunides internas — técnica/geral/diretoria/discussao casos

f’“m ] Reunides externas — conselhos/féruns/rede protetiva
00 | Visita Domiciliar

| 04 Atendimentos a familiares/ Acompanhamento de visitas

.00 Monitoramento de aproximacao de adogao

P 00 Atendimento a funcionarios

31 Atendimento aos acolhidos

00 Relatdrios

00 Acompanhamento médico/exames

00 Audiéncias

00 Reuniao escolar

06 Sistematizacao de informagées nos prontuarios

11 Contatos telefénicos

02 Elaboragao de documentos/ instrumentais/ projetos/ oficios

00 Capacitacdes e treinamentos

00 Organizagao e participagédo em eventos

00 Solicitacdo de documentos civis

01 Atendimentos ex-atendidos

00 Encaminhamentos

57 TOTAL
ROTINAS TECNICAS — PSICOLOGIA
QTDE | DESCRICAO
01 Reunides internas — técnical/geral/diretoria/discussao casos
00 Reunides externas — conselhos/foruns/rede protetiva
00 | Visita Domiciliar -' | /
- e : R i
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00 Atendimentos a familiares/ Acompanhamento de visitas

00 Monitoramento de aproximagao de adogao

00 Atendimento a funcionarios

00 Atendimento aos acolhidos

01 Relatérios

00 Acompanhamento médico/exames

00 Audiéncias

00 Devolutiva com psicélogos/ fono/ avaliagao

00 Reunido escolar/ matricula e transferéncia

00 Leitura do livro relatorio

01 Sistematizagao de informacdes nos prontuarios

08 Contatos telefonicos

00 Elaboracao de documentos/ instrumentais/ projetos/ oficios

00 Capacitagdes e treinamentos

00 Organizagao e participacdo em eventos

00 Organizagao festas tematicas

00 Acolhimento/desacolhimento

00 Atendimentos de terceiros

00 Orientacdes e avaliagdes de funcionarios

00 Encaminhamentos

11 TOTAL

2. Atividades desenvolvidas com os usuarios:

W

QTDE DESCRIGAO T OBSERVAGAO |

o —————————————————— ]

0 | Acolhimento - }

: No foi possivel realizar atividades com os |

0 | Desacolhimento . , R 1

- | usudrios devido a pandemia, porém fizemos ’

0 Tratamento odontoldgico ' ) , ‘ ;
S algumas agdes com 0s jovens e iremos

0 - | Tratamento médico . . l

: descrever no item abaixo. ;

g ) Estimulagao precoce

0 | Exames E
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Vacinas e medicagdes

Psicoterapia

Terapia Ocupacional

Fisioterapia

0
0
0 Psicopedagogia
0
0
0

Fonoaudiologia

03 Matricula e/fou Rematricula

3. Descrigdo detalhada das metas/indicadores:

Através do DECRETO N° 64.881, DE 22 DE MARCO DE 2020 as
atividades do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos- SCFV
encontram- se suspensas conforme justificativa abaixo:

“DECRETO N° 64.881, DE 22 DE MARCO DE 2020.
Decreta quarentena no Estado de Sao Paulo, no
contexto da pandemia do COVID-19 (Novo
Coronavirus), e da providéncias complementares.
JOAO DORIA, GOVERNADOR DO ESTADO DE
SAO PAULO, no uso de suas atribuig:c':és legais,
Considerando a Portaria MS n° 188, de 3 de fevereiro
de 2020, por meio da qual o Ministro de Estado da
\ Satde declarou Emergéncia em Saude Publica de
| " Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da
Infeccao  Humana pelo Novo  Coronavirus;
Considerando que a Lei federal n® 13.979, de 6 de
fevereiro de 2020, ao dispor s_obre medidas para o
enfrentamento da citada emergéncia, incluiu a
quarentena (art. 2°, 1l), a qual abrange a “restricao de
atividades [.] de maneira a evitar possivel
contaminagdo ou propagagao do coronavirus”,
Considerando que, nos termos do artigo 3% § 7°
inciso 1. da aludida lei federal, o gestor local de
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saude, autorizado pelo Ministério da Sadde, pode

adotar a medida da quarentena; Considerando que
nos termos do artigo 4°, §§ 1° e 2°, da Portaria MS n°
356, de 11 de margo de 2020, o Secretario de Salde
do Estado ou seu superior esta autorizado a
determinar a medida de quarentena, pelo prazo de 40

(quarenta) dias.”

Também tivemos os decretos Municipais:
—~ Decreto Municipal n® 60 de 21 de margo de 2020 que decretou Estado
de Calamidade Publica neste municipio e o Decreto 83 de 22 de abril

que prorrogou a situacdo de calamidade.

Atividades realizadas na Pandemia

Dando continuidade as atividades realizadas com os grupos do Servigco
de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos, o ECA continuou sendo um tema .
pertinente no més. Sendo assim, a atividade proposta ao grupo através de
encontros virtuais via Google Meet, foi que gravassem um video envolvendo a
familia onde o jovem dirigisse sua familia na gravagao e 0 assunto deveria ser
relacionado ao ECA.

Os Resultados foram positivos, uns fizeram com os pais, outros com
irmaos e ou com tios, e assim pudemos perceber que os familiares aprenderam
com os jovens, pois alguns desconheciam o ECA.

Esse contato do jovem com a familia &€ de extrema importancia, pois
estreita e fortalece os vinculos afetivos entre eles.

Também tivemos encohtro vitual em que a atividade consiste na
elaboragdo de uma Pesquisa de Mercado, com foco em pequenos

‘ comerciantes (MEI’S) e autdnomos na cidade de Itapira, de qualquer ramo de
atuagéo em que 08 mesmos tem a sua (nica fonte de renda e tiveram seus
: ‘trabalhos influenciados pela Pandemla do Covud 19. Foi levada aos jovens &

reflexao de se aplicar a pesqwsa com. famtharess parentes e oU amigos

auténomos para assxm apolar quem eles conhacem.
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O objetivo da atividade é estimular a solidariedade dos jovens sobre os
efeitos causados pela Pandemia no comércio e adquirir conhecimentos sobre

como funciona uma pequena empresa e seus clientes.

Para que os adolescentes e jovens pudessem sentir maior acolhimento
por parte da equipe da Aipa, os educadores imprimiram as fotos de cada um,
foi colado em uma cadeira, simulando que mesmo a distancia, eles estéo
presentes nas nossas agdes. A reagado dos adolescentes ao se verem nas fotos
- foi de felicidade e trouxe um sentimento de pertencimento e presenga no grupo,
sendo positivo para estreitamento de vinculo com o servigo ofertado, com os

colegas e com a equipe de trabalho.

| Também foi mostrado a todos, os funcionarios que estao trabalhando
presencialmente durante a pandemia e as salas de atendimentos e atividades,
que passaram por algumas trocas e mudancgas. Os jovens trouxeram relato de
saudade mutua, deles para com o servico, deles para com 0S funcionarios e
entre eles.
.
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